INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guaternala, 31 de jutio de 2023

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de as Culturas
Minkterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de diriginme o usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Controtista:  Monica Celeste Sor Chile CuUi: 1680 45400 0109

Ntmero de contrato: DGDCFC-029-349-2073 Acuerdo Ministerial:  455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 93365101

Nimero de Factura; 2236107668 Serie: ABSOFB7D

Honoratios Mensuales: Q. 5.000.00 Periodo del Informe:  mes de julio de 2023

Monto Total del Contrato Q 14,838.71 Plazo del Contrate:  02/05/2023 ol 31/07/2023

Unidad Administrativa donde presta

Tos serviclos: Direccién de Particlpacién Cludadana

Objetivos del Contrato: “El TECNICO" se compromete a prestar sus Setviclos Técnicos para la Direccidn de Participacién Cludadana de a

Direccidn General de Desarrolle Cultural v Fortalecimlento de las Culturas del Ministerio de Cultura v Deportes, con
dedicacién y diligencia y con arreglo « las prescripdones de sus conocimientos téericos, en la prestacién de Servicios
Técnicos que se describen a continuodén, sin ser aestos limitatfuas, sino enundiativas. (segtin Clawsula de contrate:
Tercera).

Desarrolio Ordenado de Actividades:

Apoyé en la planificacidn, coordinacin, recepdién y entrega de facturas e informes mensuales del personal del Proyecto de Casas de Desarrollo
Cultural a la Delegacién de Recursos Humanos de la Direccién General de Desarrolle Cultural v Fortalecimiento de fas Ctlturas,

o)

b} Apoyéen el archive de la correspondencia recibida v emitida por las Cases de Desarrello Cultural,

9 Apoyé enlo elaboracion y actualizacién oportuna de Ja base de datos sobre fos servicios técnicos y/profesionales dal Proyecto de Casas de Desarrollo
Cultural;

Apoyé en bridar lineamlentos a personal de nuevo Ingreso sobre informes mensual de honorarios, informes finales de actividades e informes finales de
resultados,

e) Apoyé en el registro de facturas e informes mensuales del personal del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural,

f) Apoyé en la gestion de gofetes de identificacisn institucional pata el personal de recién Ingreso,

o) Apoyé en llevar un control estricto de los espacios vacantes, convocatorias v administracién de las propuestas de seleccién de personal.

Apoyé en dar seguimlento v utencién:a los diferentes solicitudes relizadas por Recursos Humanos de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y

h) Fortalecimlento de las Culturas referente a los servicios Yenicos vlo profestonales del proyecto de Casas de Desarrollo Cultural,




D Apoyé en elaborar un Plan mensual de atencién a los servidores técnicos
Y informes de honorarios del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural.

ylo Profesionales de coordinacién regional para la efectiva recepcién de

) Apoyéen la elaboracion de Diplomas cuando sean requeridas por las Casas de Desarrollo Cultural y autorizadas por la jefatura inmediata.

k)  Apoyé en dar acompaiiamiento a los eventos designados por la Direccidn de Participacién Ciudadana.

Ménica Celeste Sor Chile

Nombre Completo del Contratista

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

rma de Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(egan Clausula de contrato: Décima Primera)

Firma y sello-de la Autoridad cq‘uevliéulua los Servicios
(seac Clotggll C g."ﬂ?r‘igfa e)af r?rrlﬂnaﬁarg?/a Contrern
Directora de Parlicipacién Ciudadana
Direccion General de Desarrallo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME FINAGE ACTIVIDADES .
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Guatemala, 31 defulio de 2023

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Dlrector General

Direccién General de Desarrolio Cultural y Fortalechmiento de fos Culturas
Miaisterio de Cultura v Deportes

Su despeacho.

Esttmodae sefior Director General

Tengo ¢l agrado de dirigime a usted, para presentarie mi Informe FINA/Lde actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contrathita:  Ménica Celeste Sor Chile CulL: 1680 45400 009

Némero de contrato: DGBCFC-029-349-2023 Acuerdo Ministerlak:  455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 93365101

Nimero de Factura: 2236107668 - Serle: AsSFBID 7/

Honorarios Mensuales: Q.5,00000 - Periodo del Informe:  02/5/2023 Al 3ilo7/2023 ~

Monto Total del Contrato Q ~ 14,838.71 Plazo del Contrate:  02/5/2023 Al 31/07/2023 -

Unidad Adminktrativa donde presta

{os servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: *El TECNICO" sa compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de Partleipacisn Ciudadana de Ia

Dlreccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimients de las Culturas del Ministerlo de Cultura y Deportes, con
dedicacién y diligencla v con arreglo o las prescripclones de sus conocimientos técnlces, en la prestacién de Servicios
Técnlcos que se describen a continuacién, sin ser estas limitatives, sino enunciativas. (segiin Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado da las Aclividades Realizadas-dura:/ue el Periodo Comprendido; .

Apoyé eﬁplﬁnﬁﬁcuci&n, coordinacién, recepcidn y entrega de facturas e informes mensuales del personal del Proyecto de Casas de Desarrollo
Cultural a la Delegacitn de Recursos Humanos de la Direcclén General de Desarrello Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

a)

£) Apoyé en el archivo de la correspondencia recibida y emitida por las Casas de Desarrollo Cultural,

0 Apoyé en la eloboracién y actualizacién oportuna de la bese de datos sobre los servicios técnicos viprofesionales del Proyecto de Casas de Desarrcllo
Culturak

Apoyé en bridar lineamientos a personal de nuevo ingreso sobre Informes mensual de honorarios, Informes finales de actividades @ informes finales de
resultados,

e} Apovéen el registro de facturas e Informes mensuales del personal del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural.

f ApJoyé en la gestidn de gafetes de identificacion Institucional para el personal de recién Ingreso,

g)  Apové en llevar un control estricto de los espacios vacantes, convocatorias v administracin de las propuestas de seleccion de personal.

r
Apoyé en dar seguimlento y atencién a las diferentes solicitudes reallzadas por Recursos Humanos de o Direccién General de Desarrollo Cultural y

b Fortaledimiento de las Culturas referente a los servicios técnicos yfo profesionales del proyecto de Casas de Desarrolle Cultural,




k)

Apoyé en elaborar un Plan mensual de atencién a los servidores técnicos

yio Profesionales de coordinacién regional para la efectiva recepcién de
informes de honorarios del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural,

Apoyé en la elaboracién de Diplomas cuando sean requeridas por las Casas de Desarrollo Cultural y autorizadas por la jefatura inmediata.

Apoyé en dar acompaiiamiento a los eventos designados por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Ménica Celeste Sor Chile Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segdn Clausula de contrato: Décima Primera)

el

/frmaf!:a Contratista Firma y sello deta orjddd que Eyalua los Servicios
(segtin Clausul& de contyeto: Décimg Primera)

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contr
Directora de Participacion Ciudadana
Direccion General de Desarrollo Cultural

Y Fortalecimientc de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES /
Guatemnala, 31 de julio de 2023 »

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de fas Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho. ; /

Estimascdo sedor Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mj informe de RESULTADOS de actividades slendo el sigtsiente:

Nombre completo del Contratista:  Ménica Celeste Sop Chile ” CUl: 1680 45400.0109

Nimero de contrato: DGDCFC-029-349-2023 7 Acuerdo Ministerial:  455-2023 7

Serviclos (Técnicos o Profesionales):  Técnlcos Nit del Contratista: 9336510t

Nimero de Factura: 2236107668 Serle: AssOFB7D ./

Honorarios Mensuales: Q. 5,000.00 Periodo del Informe: 02/05/2023 Al 31/07/2023”

Monto Total de! Contrate o] 14,838.71 Plazo del Contrate: _02/05/2023 Al 31/07/2023 .~/

Unidad Administrativa donde presta 4

los servicios: Direccién de Particlpacién Ciudadana

Obijetivos del Contrato: "El TECNICO" se compromete a prestar sus Servicios Técnlcos para la Direccién de Participacién Ciudadana de

la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Mnksterio de Culturg [
Deportes, con dedicacién v diligencia v con arreglo a las prescripeiones de sus conocimientos técnicos, en la
prestacién de Servicios Técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sho enunciatives,
(segtin Clausula de contrato: Tercerd).
o<
Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Se logré la planificacién, coordinacién, recepcion y entrega de 175 facturas e informes mensudles del personal del Proyecto de Casas de

@) Desarrollo Cultural a la Delegacién de Recursos Humanos de [a Direceién General da Desarrofio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

b) Selogré.archivar 20 correspondenclas recibidas por las Casas de Desarrolle Cultural,

Se logré lgrelaboracién y actualizaclén oportuna de [a base de datos sobre los servicios técnicos yiprofesionales del Proyecte de Casas de
Desarrollo Cultural, durante los meses de mayo, junio, julio

(3]

Se logré/brindur lineamientos a personal de nuevo ingreso sobre informes de honerarios, final de actividades y final de resultados, durante los
meses de mayo, junio y julio,

Se logrd el registro de 525 facturas e informes mensucles durante los meses de mayoe, juhlo y julio del personal de Proyecto de Casas de
Desarrollo Cultural.

e)

f} Selogré gestionar 20 gafetes de identificacién institucional para el personal de recién ingreso, durante los meses de mayo, junio v fulic.

@) Selogré llevar un control estricte de los espacios vacentes, convocatorias y administracidn da las propuestas de seleccién de personal,

Se logrd dar seguimiento y atencién a las diferentes solicitudes realizada por Recursos Humanos: como la impresion de 40 de actualizacidnes v
h) 40 adhesiones electrénicas de la Cantraforia General de Cuentas de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de fas
Culturas referente a los servicios técnicos yfo profesionales del proyecto de Casas de Desarrollo Cultural durante el mes de junio,




Se logré la elaboracion de un Plan mensual de atencion a los servidores técnicos y/o Profesionales de coordinacién regional para la efectiva
recepcién de informes de honorarios del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural, durante los meses de mayo, junio y julio.

i) Selogré la elaboracién de 25 Diplomas requeridas por las Casas de Desarrollo Cultural y autorizadas por la jefatura inmediata,

Selogré dar acompaiamiento a 1 evento sobre el solsticio de verano que se llevo a cabo en Kaminal juyd durante el mes de junio del

R) presente afio, designado por la Direccién de Participacién Ciudadana.

Ménica Celeste Sor Chile Mariela J&Yejandrc Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autotidad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de rato: Décima Primera)

utoridad fue Evalua los Se
contrato: Décima Primera)
Licda. M3riela Alejandra Moratava Contre
Directora de Participacién Ciudadana
Direccién General de Desarrolio Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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